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Nossa Historia

A Inova RH nasceu do desejo de transtformar vidas por meio do desenvolvimento humano
e da conexdo entre talentos e oportunidades. Em 2018, esse sonho se concretizou, e

desde entdo, ajudamos empresas e profissionais a crescerem juntos.

Nosso trabalho vai além do recrutamento. Criamos programas de desenvolvimento, como
a Universidade de Lideranga, e oferecemos treinamentos que geram impacto real no
mercado. Acreditamos no poder das conexdes certas para transformar carreiras e

negocios.

Nosso Propoésito

Conectar talentos as oportunidades, impulsionando carreiras e negécios.

Nossos Valores

¢ Humanizagdo - Valorizamos pessoas e acreditamos no poder das conexdes.
¢ Exceléncia - Compromisso com qualidade e resultados que geram impacto.
¢ Inovagdo - Buscamos novas formas de transformar o mercado de trabalho
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Nossas Conexoes

¢ Recrutamento e Selegdo
¢ Treinamento Corporativo
¢ Jornada de Bem-Estar

¢ Universidade de Lideranca
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Recrutamento e Selecao

A presente proposta tem por objeto a prestagdo de servicos de consultoria empresarial
na drea de Recursos Humanos, com énfase em atracdo e selec&o de talentos para
CONTRATANTE, sendo utilizado na execugdo dos servicos, mdo de obra técnica
especializada, mediante planejamento de atividades, bem como capacitada a utilizar-se
de mecanizagdo e tecnologia, quando for necessdrio para a boa execug&o dos servigos,
conforme descritivo abaixo:

» Definic&o e alinhamento do perfil da vaga, preenchimento do formulério de perfil;

* Divulgagdo da vaga: Midias sociais, divulgagdo na Plataforma sélides sem
identificacdo do cliente;

+ Triagem de curriculos;

* Entrevista por competeténcia e realizagdo de testes (on-line e/ou presencial);
* Apresentacéo de até 03 candidatos com parecer;

* Entrevista com o gestor;

* Aprovagdo do candidato.
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Treinamentos

Trabalhamos com treinamento corporativo personalizado, voltado para atender as

necessidades especificas de cada cliente. Nosso objetivo é desenvolver habilidades e

competéncias que impulsionem o desempenho e o crescimento da equipe, promovendo

resultados alinhados aos objetivos estratégicos da empresa.

Conhecga abaixo alguns dos nossos treinamentos:

Atendimento ao Publico

Comunicagdo Eficaz

Produtividade e Gestdo do Tempo

Trabalho em Equipe

Autoconhecimento e Inteligéncia Emocional

Gestdo de Conlflitos e Negociagdo

Diversidade e Inclusdo

Gestdo da Mudanga e Inovagdo

Desenvolvimento de Equipes e Lideranga Situacional

Segurancga Psicoldgica
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Jornada de Bem-Estar

A Jornada de Bem-Estar é um programa inovador voltado para a promogdo da saude
mental no ambiente corporativo, com o objetivo de proporcionar conhecimento, praticas
e ferramentas para o cuidado integral dos colaboradores. O programa é composto por 11
palestras temdticas, ministradas mensalmente, de fevereiro a dezembro, abordando os
principais desafios relacionados a saude mental no trabalho.

* Promover a conscientizagdo sobre a importancia da saude mental.

* Oferecer estratégias prdaticas para o gerenciamento de estresse e emogdes.

* Estimular um ambiente de trabalho mais saudével, produtivo e harmonioso.

* Reduzir o impacto de problemas emocionais no desempenho profissional.
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Universidade de Lideranca

O programa é essencial para preparar e capacitar lideres para desafios modernos. Com
foco pratico e alinhamento estratégico, o programa oferece:

* Desenvolvimento de Competéncias Essenciais - Habilidades como comunicagdo,
tomada de decisdo e gestdo de pessoas sdo trabalhadas intensivamente para que
os lideres atuem de forma mais eficaz e assertiva;

* Fortalecimento da In’reli%éncio Emocional - A universidade ajuda os participantes a
desenvolverem autoconhecimento e autocontrole, essenciais para uma lideranca
empdtica e resiliente. Transformar interagdes em momentos inesqueciveis;

* Preparacdo para a Lideranga Estratégica - O programa direciona os lideres para o
pensamento estratégico e a visdo de longo prazo, com o objetivo de impactar
diretamente a performance e os resultados da equipe.

DX kedma.piorskieinovarhslz.com.br inovarhslzconsultoria ) (98) 9 8460-9575

g Avenida Daniel de La Touche, 987 - Centro Empresarial do Shopping da Ilha - Sala 408 - Torre 01 - S&o Luis/MA



(98) 9 8460-9575

AVENIDA DANIEL DE LA TOUCHE, 987 -
CENTRO EMPRESARIAL DO SHOPPING DA
ILHA - SALA 608 - TORRE 01 - SAO LUIS/MA

INOVARHSLZCONSULTORIA

kedma.piorski@inovarhsiz.com.br



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8

